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MUNICIPIO DE ALJEZUR

Regulamento n.° 1353/2023

Sumario: Aprova o Regulamento Municipal de Atribuicdo de Incentivos a Fixagao de Médicos/as
nas Unidades de Saude do Servigo Nacional de Saude do Municipio de Aljezur.

Regulamento Municipal de Atribuigao de Incentivos a Fixagdo de Médicos/as
nas Unidades de Saide do SNS do Municipio de Aljezur

José Manuel Lucas Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Aljezur

Torna publico que:

AAssembleia Municipal de Aljezur, em sessdo extraordinaria realizada em 28 de novembro de
2023, no uso da competéncia que lhe é cometida pela alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo |
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sob proposta da Camara Municipal, de acordo com a deli-
beragdo de Camara tomada em reuniao ordinaria de 29 de junho de 2023, conforme competéncia
conferida pela alinea k) do n.° 1, do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
apos ter sido submetido a Consulta Publica, nos termos do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovou o “Regulamento Municipal de Atribui¢ao de Incentivos a Fixagao de Médi-
cos/as nas Unidades de Saude do SNS do Municipio de Aljezur”.

Nos termos e para os efeitos do previsto no artigo 139.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, o Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da presente publicacdo no Diario da
Republica.

4 de dezembro de 2023. — O Presidente da Camara Municipal, José Manuel Lucas Gongalves.

Regulamento Municipal de Atribuigao de Incentivos a Fixagdo de Médicos/as
nas Unidades de Saide do SNS do Municipio de Aljezur

Nota Justificativa

Considerando que a Saude € um valor individual, determinante da qualidade de vida de cada
um, afirmando-se como uma condicado essencial a felicidade, sendo simultaneamente um valor
coletivo, influenciador do desenvolvimento social sustentado: pessoas saudaveis fazem comuni-
dades saudaveis;

Considerando que devem ser criados todos os mecanismos de incentivos a melhoria dos
cuidados de saude no concelho, sobretudo na area da medicina geral e familiar e da fixagdo de
médicos, area fundamental no tratamento, mas sobretudo da vigilancia, rastreio e prevengao nas
diversas valéncias: saude maternoinfantil, planeamento familiar, diabetes, hipertensédo e doengas
oncoldgicas, entre outras;

Considerando que o Municipio dispbe de atribui¢gdes, designadamente, no dominio da saude,
nos termos previstos no artigo 2.°, bem como, no n.° 1 e na alinea g) do n.° 2 do artigo 23.°, ambos
do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéao, constituindo competéncias
das camara municipais, neste ambito, nomeadamente o apoio a atividades que contribuam para
a promocao da saude e prevencdo de doengas, bem como no apoio a programas e projetos de
interesse municipal, em parceria com entidades da Administracdo Central, conforme disposto, res-
petivamente, nas alineas u) e r) do n.° 1 do artigo 33.° do mesmo diploma legal, sem prejuizo, ainda,
da competéncia da Camara Municipal relativamente a elaboragao e correspondente submissao a
aprovagéo da Assembleia Municipal dos projetos de regulamentos externos, atento o disposto na
alinea k) do n.° 1 do mesmo artigo 33.%;

Considerando, ainda que, no que toca a ponderacéao de custos e beneficios das medidas pro-
jetadas, exigida pelo artigo 99.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao, que os beneficios decorrentes da execugao
do presente regulamento sdo claramente superiores aos custos associados, estando em causa a
promogao e salvaguarda dos interesses da populagéo.
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Artigo 1.°
Ambito e Objeto de Aplicagdo

O presente regulamento define as regras de atribui¢gdo de incentivos pelo Municipio de Alje-
zur, designadamente de ambito pecuniario e outros, a permanéncia e fixagdo de médicos/as, em
especial de medicina geral e familiar, que exergam ou venham a exercer fungbes nas Unidades de
Saude do Concelho de Aljezur.

Artigo 2.°
Competéncia

As competéncias previstas no presente Regulamento serdo exercidas pela Camara Munici-
pal de Aljezur, delegaveis no seu Presidente, com faculdade de subdelegacdo em Vereador com
competéncia delegada.

Artigo 3.°
Requisitos e Condigoes de Acesso

Podem candidatar-se os/as médicos/as que preencham, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Manutengao de vinculo laboral para o exercicio de fungdes nas Unidades de Saude do
Concelho de Aljezur;

b) Cumprir o horario de trabalho em exclusividade nas Unidades de Saude do Concelho de Aljezur;

¢) Nao possuam habitagédo prépria no Municipio de Aljezur, a data da candidatura ao apoio.

Artigo 4.°
Duracéo do Apoio

1 — O apoio pecuniario é atribuido ao/a médico/a pelo prazo de trés anos, com possibilidade
de prorrogacao, por periodos sucessivos de um ano, até ao limite de seis anos.

2 — O apoio a conceder nos termos do presente Regulamento possui um carater transitorio,
podendo ser alterado ou cessado, se o/a candidato/a deixar de reunir as condi¢des previstas no
artigo 3.°

Artigo 5.°
Instrucdo da Candidatura e Documentagao

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 7.° do presente Regulamento, o processo de candi-
datura para atribuicdo de incentivo municipal a fixagdo dos/as médicos/as devera ser instruido,
obrigatoriamente, sob pena de exclusdo do/a candidato/a, com os seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura, em modelo préprio fornecido pela Camara Municipal, devida-
mente preenchido e assinado, nas partes respetivas, pelo/a candidato/a;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da veracidade dos elementos constantes da
candidatura, em modelo proprio fornecido pela Camara Municipal, devidamente assinado pelo/a
candidato/a;

¢) Documento emitido pelo servico competente, a comprovar as condigdes previstas nas
alineas a) e b) do artigo 3.%;

d) Elementos relativos a conta bancaria do/a candidato/a (IBAN) para a qual sera transferido
0 apoio financeiro, no caso de admissao;

e) Declaragao da Autoridade Tributaria onde constem os bens iméveis no concelho de Aljezur.
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Artigo 6.°
Prazos e Local de Apresentagdo das Candidaturas

1 — As candidaturas seréo dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Aljezur, obrigato-
riamente acompanhadas da documentacéo e dos elementos constantes do artigo 5.° do presente
Regulamento e decorrem ao longo de cada ano civil, sujeitas a disponibilidade orgamental.

2 — As candidaturas sao enviadas, preferencialmente, para o enderego eletrénico
geral@cm-aljezur.pt, ou entregues através dos servigos online em www.cm-aljezur.pt, podendo
ser entregues de forma presencial na Divisdo de Desenvolvimento Econémico e Planeamento, na
Rua Francisco Sa Carneiro (antiga escola C+S), 8670-113 Aljezur, ou enviadas pelo correio para
a Rua Capitdo Salgueiro Maia — 8670-005 Aljezur.

3 — Uma vez rececionada a candidatura, e apos andlise dos servigos municipais competentes,
nos termos do artigo 7.°, a Camara Municipal de Aljezur decidira e comunicara, por escrito, ao/a
candidato/a, a decisao tomada, no prazo maximo de 30 dias uteis, nos termos dos n.*2 e 3 do
artigo 10.° do presente Regulamento.

4 — Em caso de deferimento, o incentivo pecuniario comegara a ser pago no més em que foi
proferida a decisdo, sem efeitos retroativos.

Artigo 7.°
Analise das Candidaturas e Confirmagédo dos Elementos

1 — Nas situagbes em que a candidatura seja entregue sem estarem reunidos todos os docu-
mentos e elementos elencados no artigo 5.° do presente Regulamento, o/a candidato/a é notificado/a
para juntar a documentagao e os elementos em falta.

2 — Sempre que surjam duvidas na analise de quaisquer informagdes prestadas na candida-
tura, sera solicitado, por escrito, ao/a candidato/a, os devidos esclarecimentos.

3 — A Camara Municipal de Aljezur, representada pelo seu Presidente, com faculdade de
subdelegacao no Vereador com competéncia delegada, reserva-se o direito de efetuar diligéncias
destinadas a aferir a manutengéo das condigbes de elegibilidade do incentivo, durante o periodo
de concessao do apoio, conforme o disposto no artigo 3.° do presente Regulamento.

Artigo 8.°
Incentivos e Periodicidade

1 — Sempre que se mantenham os pressupostos que levaram a sua atribuicdo, o Municipio
concede um incentivo pecuniario, por médico/a, para comparticipar o arrendamento de habita-
¢ao no Municipio de Aljezur, até ao montante mensal maximo de 75 % da Remuneracao Mensal
Minima Garantida (RMMG), pelo periodo definido no n.° 1 do artigo 4.° do presente Regulamento.

2 — Em alternativa ao incentivo referido no nimero anterior, sempre que se mantenham os
pressupostos de elegibilidade ao apoio, podera ser concedido um incentivo pecuniario, de periodi-
cidade mensal, por médico/a, de 0,36€ por quildmetro percorrido, até ao montante maximo de 75 %
da Remuneragao Mensal Minima Garantida (RMMG), para comparticipar despesas de deslocagao
do local de habitagdo para a Unidade de Saude no Concelho de Aljezur, pelo periodo definido no
n.° 1 do artigo 4.° do presente Regulamento.

3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o Municipio de Aljezur podera, exce-
cionalmente e em alternativa, disponibilizar uma solu¢do habitacional, a titulo de comodato, até
que o/a candidato/a retina as condi¢des para o incentivo previsto no n.° 1.

4 — Sem prejuizo dos incentivos referidos nos numeros anteriores, o médico/a podera usufruir
cumulativamente dos seguintes beneficios:

a) Acesso gratuito aos equipamentos desportivos e culturais do Municipio;
b) Acesso gratuito aos espetaculos culturais, promovidos pelo Municipio, condicionado a
reserva mediante a apresentagéo de cartdo de identificagao.
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Artigo 9.°
Alteracao das Circunstancias

Qualquer alteragéo a situagao contratual do/a médico/a e ao incentivo devera ser comunicada,
por este/a, a Camara Municipal de Aljezur, por escrito, no prazo maximo de 10 dias Uteis apos a
sua ocorréncia.

Artigo 10.°
Decisao

1 — Compete a Camara Municipal deliberar sobre as candidaturas apresentadas.

2 — Os/as candidatos/as serao notificados/as da decisao através de correio eletrénico com
autorizagao expressa do/a candidato/a para o efeito ou por oficio registado com aviso de recegao
remetido para a morada constante no processo de candidatura.

3 — A concessao dos incentivos previstos no presente Regulamento estéd condicionada ao
valor anualmente previsto em orgamento para este efeito.

Artigo 11.°
Forma de Pagamento

Apés o deferimento do pedido de concessao do incentivo pecuniario, 0 mesmo sera pago men-
salmente, por transferéncia bancaria, para a conta do/a respetivo/a candidato/a, indicada por este/a.

Artigo 12.°
Obrigagoes

1 — Com o deferimento do pedido de concesséao do incentivo pecuniario, que se efetiva com o
recebimento da primeira mensalidade, os/as médicos/as assumem a obrigagéo de prestar servigo
nas Unidades de Saude do SNS do Concelho de Aljezur, em horario de trabalho a tempo inteiro.

2 — Os/as beneficiarios/as do apoio ficam obrigados/as a restituir todo o apoio concedido pelo
Municipio de Aljezur, nos valores correspondentes, quando ndo cumpram as condi¢des definidas
no artigo 3.° do presente Regulamento, por facto que Ihes seja imputavel.

Artigo 13.°
Cessacgao do Incentivo
1 — O direito ao apoio cessa quando:

a) Se deixe de verificar alguma das condigbes previstas no artigo 3.° do presente Regulamento;

b) Se verifique que o/a beneficiario/a do apoio prestou falsas declaragdes na instrugdo da sua
candidatura;

¢) Ocorra qualquer outra violagdo do Regulamento que, pela sua gravidade, justifique a cessagéo;

d) Términos do prazo previsto no n.° 2 do artigo 4.° do presente Regulamento.

2 — A cessagao do apoio implica:

a) No que refere a alinea a) do numero anterior, a cessagao imediata do apoio por parte da
Céamara Municipal, até regularizagao da situagédo, que nao podera ultrapassar 30 dias seguidos, sendo
que o reinicio do pagamento nao tem efeitos retroativos, nem altera o periodo inicialmente atribuido;

b) Na ocorréncia mencionada na alinea b) do niumero anterior, a cessagéo imediata do paga-
mento, inibindo o/a candidato/a de requerer novo apoio no prazo de 3 meses, ficando sujeito/a a
nova avaliacao.
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Artigo 14.°
Acumulagao de Subsidios

O montante do apoio pecuniério de incentivo a fixacdo de médicos/as concedido pelo Municipio de
Aljezur é cumulavel com outros programas de apoio e incentivos previstos pela administragéo central.

Artigo 15.°
Fiscalizagao

A fiscalizag&o do disposto no presente Regulamento compete a Camara Municipal de Aljezur,
através da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Planeamento.

Artigo 16.°

Omissoes

Todas as lacunas, duvidas ou omissdes resultantes da aplicacdo do presente Regulamento
séo resolvidas por decisdo da Camara Municipal.

Artigo 17.°
Confidencialidade
Todos os dados constantes dos processos individuais dos/as candidatos/as e beneficiarios/as
séo confidenciais, sendo a sua utilizagéo limitada aos fins a que os mesmos se destinam.
Artigo 18.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Uutil seguinte ao da sua publicagao no
Diario da Republica.
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